附件：

南宁市第二人民医院深入开展纠治医疗卫生领域腐败和作风问题督查清单
	项目
	具体内容
	责任

领导
	牵头科室
	协办科室
	责任科室（单位）
	完成时限

	一、关于违规发放津贴补贴方面
	1.是否根据公立医院薪酬改革制度制定绩效分配方案，是否存在超人社、财政核定总量发放绩效工资行为，是否按程序制定分配方案。
	张尚颖
	财务科
	人事科

运营管理办公室
	各科室

五象医院

西院
	2022年11月底前，并长期坚持

	
	2.是否制定奖励性绩效工资分配方案；台账记载与财务报表、职工收入是否一致；检查是否有未纳入绩效总量管理项目，发放范围、标准是否合规等。
	
	
	
	
	

	二、关于制定“权力清单”方面
	是否建立医院党政主要负责人及从事组织人事、纪检监察、财务审计、采购、项目审批和资金管理等廉政重点岗位工作人员“权力清单”，权力范围、运行流程等要素是否明确。
	刘勇刚
	党委办公室
	纪检监察室
	各科室

五象医院

西院
	2022年11月底前，并长期坚持

	三、关于定期轮岗方面
	是否建立健全廉政重点岗位定期轮岗制度，明确轮岗岗位、程序、对象、期限、范围等原则要求；组织人事、财务审计、药品耗材和医疗设备采购、总务、基建、信息、纪检监察等廉政重点岗位人员，任职达规定年限的，是否严格执行轮岗交流。
	刘勇刚
	纪检监察室
	人事科

财务科

审计科

医学装备管理科

总务科

药学部

项目建设办公室

信息科

招标采购管理办公室
	各科室

五象医院

西院
	2022年11月底前，并长期坚持

	四、关于项目建设工程方面
	1.实施项目建设是否经“三重一大”制度决策，内部监管是否到位，检查有关文件、会议材料、内部管理制度、流程等佐证材料。
	汤力
	项目建设办公室
	党办

院办

总务科

审计科
	各科室

五象医院

西院


	2022年11月底前，并长期坚持

	
	2.发改批复的前期工作是否完善（项目建议书、可行性研究报告、初步设计批复），各项工作是否按初步设计批复的招标方式进行招标，检查批复文件、招标文件等佐证材料。
	
	
	
	
	

	四、关于项目建设工程方面
	3.建设项目咨询、施工、监理等是否按公开招标数额标准进行招标，招标过程是否合规，检查各项有关工作金额和招标形式、招标过程。
	汤力
	项目建设办公室
	总务科

审计科
	各科室

五象医院

西院
	2022年11月底前，并长期坚持

	
	4.建设项目管理是否实行“四制”（项目法人责任制、招标投标制、建设监理制和合同管理制4项工程管理制度），检查各项制度。
	
	
	
	
	

	四、关于项目建设工程方面
	5.是否存在未经批复擅自调整投资、建设规模和建设内容等，检查初步设计批复与实际建设情况的比较，实际建设超出初步设计10%的需要重新审批。
	汤力
	项目建设办公室
	总务科

审计科
	各科室

五象医院

西院
	2022年11月底前，并长期坚持

	
	6.签订的施工合同是否规范，检查合同条款对工程量、预付款、工期、质保金、违约的约定。
	
	
	
	
	

	
	7.建设过程中监理是否按合同约定监管到位，检查监理资质、监理日志、隐蔽工程监理记录、原材料进场审验等佐证材料。
	
	
	
	
	

	四、关于项目建设工程方面
	8.建设单位支付工程款是否及时、合规，检查施工单位请款材料（施工方、监理方、建设单位内审、建设单位负责人等签字）和流程，检查建设单位是否存在拖欠工程款现象。
	汤力
	项目建设办公室
	总务科

审计科

财务科
	各科室

五象医院

西院
	2022年11月底前，并长期坚持

	四、关于项目建设工程方面
	9.工程签证（施工过程中出现与合同规定的情况、条件不符的事件时，针对施工图纸、设计变更所确定的工程内容以外，施工图预算或预算定额取费中未包含，而施工过程中确须发生费用的施工内容）审核监管是否完善，检查签证审核制度，签证清单和签证单。
	汤力
	项目建设办公室
	总务科

审计科

财务科
	各科室

五象医院

西院
	2022年11月底前，并长期坚持

	五、关于行风建设和工作人员廉洁从业方面
	1.是否按照《全区医疗机构及其工作人员廉洁从业行动计划（2021-2024年）》进行2021年度工作总结，制定2022年度工作计划。
	何宁宇
	医务部
	纪检监察室

门诊办

护理部
	各科室

五象医院

西院


	2021年12月底前，并长期坚持

	
	2.是否制定年度行风教育培训计划。
	
	
	
	
	

	
	3.每月至少安排一次专题学习，主要负责同志要带头开展行风教育工作，组织安排重点岗位工作人员进行重点教育，确保学习人员100%全覆盖。
	
	
	
	
	

	五、关于行风建设和工作人员廉洁从业方面
	4.是否将医务人员在从事诊疗活动过程中，收取患者及其亲友的礼品、礼金、消费卡和有价证券、股权、其他金融产品等财物，或参加其安排、组织或者支付费用的宴请或者旅游、健身、娱乐等活动安排纳入“红包”范畴。
	何宁宇
	医务部
	纪检监察室

门诊办

护理部
	各科室

五象医院

西院
	2022年6月底前，并长期坚持

	
	5.是否建立医患双方不收不送“红包”告知制度（如住院病人签不收不送红包承诺书）。
	
	
	
	
	

	
	6.是否建立不知情或不可抗“红包”上缴登记制度。
	
	
	
	
	

	
	7.是否在院内显著位置公布本单位和上级卫生健康行政部门举报途径。
	
	
	
	
	2021年12月底前，并长期坚持

	
	8.是否建立医药代表院内拜访医务人员的管理制度，参照“定时定点定人”“有预约有流程有记录”（“三定”“三有”）的方式，制定细化可执行的院内制度。
	
	
	
	
	2022年6月底前，并长期坚持

	五、关于行风建设和工作人员廉洁从业方面
	9.是否成立由主要负责同志牵头负责的临时性工作机构，专职落实此次专项行动有关要求。
	何宁宇
	医务部
	纪检监察室

门诊办

护理部
	各科室

五象医院

西院


	2021年12月底前

	
	10.是否制定落实《医疗机构工作人员廉洁从业九项准则》的实施方案和具体措施。
	
	
	
	
	2022年6月底前

	
	11.是否在医院显著位置公布《医疗机构工作人员廉洁从业九项准则》内容和违规监督举报方式。
	
	
	
	
	2022年3月底前

	六、关于依法执业方面
	1.是否成立以医院主要领导为组长的依法治院工作组。
	刘勇刚
	党委办公室
	医务部
	各科室

五象医院

西院
	2022年6月底前，并长期坚持

	
	2.是否明确依法执业办公室并配备专职管理人员。
	何宁宇
	医务部
	
	
	

	
	3.是否建立依法执业自查内部公示制度。
	
	
	
	
	

	
	4.是否召开全院动员培训会议。
	
	
	
	
	

	
	5.是否启用广西医疗机构依法执业自查系统进行全面自查。
	
	
	
	
	

	六、关于依法执业方面
	6.是否对自查发现的违法违规执业问题制定整改措施。
	何宁宇
	医务部
	
	各科室

五象医院

西院
	2022年6月底前，并长期坚持

	
	7.是否建立依法执业自查奖惩机制。
	
	
	
	
	

	七、关于政府采购方面
	1.政府采购资金是否纳入本单位预算管理和政府采购预算管理。
	张尚颖
	财务科
	项目建设办公室

医学装备管理科

总务科

安全保卫科

宣传科

药学部
	各科室

五象医院

西院


	2022年6月底前，并长期坚持

	
	2.是否通过分解政府采购预算和分解政府采购项目规避招标。
	张尚颖
	审计科
	
	
	

	
	3.组织专家对重点招标文件进行复核论证是否含本单位人员。
	刘勇刚

张尚颖
	财务科

审计科

纪检监察室
	
	
	

	
	4.招标文件是否设立排他性、指向性技术参数和指标。
	张尚颖
	招标采购管理办公室
	财务科

审计科

项目建设办公室

医学装备管理科

总务科

安全保卫科

宣传科

药学部
	
	

	
	5.是否设置不合理和歧视性准入条件排斥潜在供应商参与政府采购活动。
	
	
	
	
	

	
	6.是否直接指定供货商。
	
	
	
	
	

	七、关于政府采购方面
	7.是否按中标结果按时完成合同签订、组织项目实施。
	刘勇刚

汤 力

谢丽圣
	项目建设办公室

医学装备管理科

总务科

安全保卫科

宣传科

药学部
	
	各科室

五象医院

西院
	2022年6月底前，并长期坚持

	七、关于政府采购方面
	8.是否建立权责清晰、岗位分离、相互制衡的内控体系以及制度。
	张尚颖
	财务科
	审计科

项目建设办公室

医学装备管理科

总务科

安全保卫科

宣传科

药学部
	各科室

五象医院

西院


	2022年11月底前，并长期坚持

	
	9.是否建立完善的代理机构遴选机制。
	张尚颖
	招标采购管理办公室
	纪检监察室
	
	2022年6月底前，并长期坚持

	
	10.编制政府采购预算前，是否进行了完善的市场调查。
	刘勇刚

汤 力

谢丽圣
	项目建设办公室

医学装备管理科

总务科

安全保卫科

宣传科

药学部
	审计科

纪检监察室
	
	

	七、关于政府采购方面
	11.是否在药品集中采购平台线上采购药品和耗材。
	何宁宇

汤 力
	药学部

医学装备管理科
	财务科

审计科
	各科室

五象医院

西院


	2022年6月底前，并长期坚持

	
	12.是否建立并严格执行领导干部违规插手干预医用物资采购和工程项目登记备案报告和责任追究制度。
	刘勇刚
	纪检监察室
	审计科
	各科室

五象医院

西院


	2022年11月底前，并长期坚持

	
	13.是否有违规采购问题，存在招标代理机构选择流程不规范，医用耗材及检验试剂应招标未招标、未备案和超范围自主采购等问题。
	刘勇刚
	招标采购管理办公室
	纪检监察室

审计科

财务科
	各科室

五象医院

西院


	

	
	14.是否存在工程建设项目管理不规范，不按政策要求进行招投标；是否存在合同管理不规范，应签未签或不按合同执行问题。
	汤 力
	项目建设办公室
	纪检监察室

审计科

财务科
	各科室

五象医院

西院


	

	七、关于政府采购方面
	15.是否存在固定资产管理不规范，固定资产账实不符、盘点流于形式等问题。
	张尚颖
	财务科
	审计科
	各科室

五象医院

西院
	2022年11月底前，并长期坚持

	
	16.内部控制管理是否完善并严格落实。
	
	
	
	
	

	
	17.是否公布深入开展纠治医疗卫生领域腐败和作风问题专项行动（行风）举报电话、电子信箱，设立举报信箱等。
	刘勇刚
	纪检监察室
	宣传科
	各科室

五象医院

西院
	2021年12月底前

	八、关于党的建设工作方面
	1.是否制定深入开展纠治医疗卫生领域腐败和作风问题专项行动方案。
	李建民刘勇刚
	党委办公室
	纪检监察室
	各科室

五象医院

西院


	2021年12月底前

	
	2.是否召开深入纠治医疗卫生领域腐败和作风问题专项行动动员部署会。
	
	
	
	
	

	
	3.是否成立专项行动工作领导小组及工作机构，是否落实工作机制。
	
	
	
	
	

	八、关于党的建设工作方面
	4.是否传达学习《关于加强公立医院党的建设工作的意见》《广西加强公立医院党的建设工作实施办法》《推进新时代公立医院党建高质量发展的若干措施等4个文件》，并推动文件精神落实落地。党支部是否进行传达学习。
	李建民刘勇刚
	党委办公室
	纪检监察室

医院办公室

宣传科

各党支部
	各科室

五象医院

西院
	2021年12月底前，并长期坚持

	
	5.是否按照《推进新时代公立医院党建高质量发展的若干措施等4个文件》要求调整配备医院领导班子，尤其是配强医院党组织书记。
	李建民刘勇刚
	人事科
	党委办公室

医院办公室
	
	2022年11月底前，并长期坚持

	
	6.是否结合单位实际，修订完善院长办公会和党委会议事规则。
	李建民刘勇刚
	党委办公室
	医院办公室
	
	2021年12月底前，并长期坚持

	
	7.党委是否在单位发挥领导作用；是否存在院长办公会讨论决定“三重一大”事项；院长办公会、党委会会议程序是否规范。
	
	
	
	
	

	八、关于党的建设工作方面
	8.是否按照要求，每年度召开党的工作暨党风廉政建设和反腐败工作会议，对党的工作、党风廉政建设和反腐败工作进行部署；各党支部、各科室是否按要求进行传达学习并落实。
	李建民刘勇刚
	党委办公室
	纪检监察室

各党支部
	各科室

五象医院

西院


	2021年12月底前，并长期坚持

	
	9.是否认真贯彻《党委（党组）落实全面从严治党主体责任规定》，做到党风廉政建设和反腐败斗争与业务工作一体谋划、一体推进、一体落实、一体考核；是否每半年至少召开1次会议专题研究全面从严治党工作。
	
	
	
	
	

	
	10.是否认真贯彻执行自治区党委《关于加强对“一把手”和领导班子监督的实施意见》，全面部署全面从严治党工作。班子其他成员是否落实“一岗双责”。
	
	
	
	
	

	八、关于党的建设工作方面
	11.是否按规定和要求落实院务（事务）公开制度，重点对药品耗材、医疗设备采购价格、参数、品牌、供应商等信息公开情况。
	张尚颖
	医院办公室
	宣传科

药学部

财务科

医学装备管理科

总务科
	各科室

五象医院

西院
	2022年11月底前，并长期坚持

	
	12.是否对各党支部开展政治巡察，并指导督促被巡察支部抓好巡察反馈意见整改工作。
	李建民刘勇刚
	党委办公室
	纪检监察室
	
	

	
	13.是否建立党建工作考评机制，每年度对党支部开展党建工作述职评议考核，压实管党治党主体责任。
	李建民刘勇刚
	党委办公室
	纪检监察室

各党支部
	
	

	
	14.是否建立廉洁风险防控机制，明确廉政风险点、风险等级和风险防范具体措施。
	李建民刘勇刚
	纪检监察室
	
	
	

	八、关于党的建设工作方面
	15.是否落实廉政例行谈话制度，对科室负责人开展廉政例行谈话，对重点岗位人员开展廉政提醒谈话。
	李建民刘勇刚
	纪检监察室
	
	各科室

五象医院

西院


	2021年12月底前，并长期坚持

	
	16.各级党组织是否按照中央、自治区党委的要求认真开展党史学习教育；是否召开专题民主生活会（组织生活会）进行批评与自我批评；是否组织医院工作人员开展廉政警示教育、职业道德教育、党纪国法教育和医德医风教育。
	
	党委办公室
	纪检监察室

医务部

护理部
	
	

	
	17.党支部是否按要求落实“三会一课”、组织生活会、主题党日、民主评议党员等制度；是否常态化开展理论学习和廉政教育；支部书记是否带头上党课。
	李建民刘勇刚
	党委办公室
	纪检监察室
	
	

	八、关于党的建设工作方面
	18.是否设立纪检监察室或有专职人员负责纪检监察工作；纪检监察部门是否认真履行监督职责，加强对重点岗位人员和重点领域、重点环节的监督；对单位收到的信访举报件、问题线索等能够按照要求认真进行核查和处置。
	李建民刘勇刚
	纪检监察室
	医院办公室

医务部
	各科室

五象医院

西院
	2022年11月底前，并长期坚持

	
	19.是否存在对巡视巡察和审计发现的问题整改不力现象。
	李建民刘勇刚
	纪检监察室
	党委办公室

财务科

审计科
	
	

	九、关于财务审计方面
	1.是否建立健全财务会计、资产管理内部控制制度并有效实施。
	张尚颖
	财务科
	审计科
	各科室

五象医院

西院
	2022年11月底前

	
	2.所有收支是否纳入财务部门统一管理，是否在财务部门之外设立账外账、小金库。
	
	
	
	
	2022年6月底前

	
	3.是否实现成本核算，降低运行成本，控制债务规模。
	
	
	
	
	2022年11月底前

	
	4.国有资产出租过程中，是否存在未批先租、签订超过5年的租赁合同、未经过公开挂网招租私下确定承租人。
	
	
	
	
	2022年6月底前

	九、关于财务审计方面
	5.是否定期组织盘点库存现金、存货、固定资产。
	张尚颖
	财务科
	药学部

医学装备管理科

总务科
	各科室

五象医院

西院


	2022年6月底前

	
	6.是否登记固定资产账，做到账账相符，账实相符。
	
	
	
	
	

	
	7.资产处置是否按程序报批，处置收入是否按要求足额上缴自治区国库。
	
	
	
	
	

	
	8.是否实行全面预算，利息收入是否纳入当年预算编制管理工作。
	
	
	
	
	


备注：督查清单有关具体内容重点梳理查摆党的十九大以来相关情况，如有必要可再往前追溯。


